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关于开展2026-2027学年第一学期期中

学生网上评教工作的通知说明

根据《石河子大学本科教学听课管理办法》《石河子大学本科课堂教学质量综合评价实施办法（修订）》《石河子大学学生评教管理办法》文件要求，学校将举行本学期期中学生网上评教工作，本次评教将在教务管理系统的评价模块进行，为保障评教工作顺利开展，特将具体相关事宜通知如下：

一、评教范围 

本学期 1-8周开设的所有本科课程（除集中实践环节），根据课程类型（理论课、实验（实践）课、思政课、体育与健康课、音乐专业技能课）对应不同的评价指标。

二、评教对象 

所有全日制在校本科生。 

三、评教时间 

2026年11月7日-2026年11月15日

四、组织与实施 

1.评教工作是学校教学质量监控与评价的必要环节，是保证课堂教学质量的有效措施，同时也是收集教学信息的有效渠道，各教学单位要本着对学生和教师负责的态度，加强对评教工作的思想重视程度，确保期中评教工作顺利完成。

2.请各学院加强宣传和教育，把《学生评教指南》传达给每位学生，让学生了解评教意义和重要性，及时组织学生按照要求完成评教工作，正确把握评教指标体系和标准，高质量地按时完成期中教学评教工作。

3.为了确保评教工作顺利进行，请各单位认真组织，加强学习评教系统使用方法和要求，提醒和组织学生在规定的时间内尽早进行网上评教，避免部分学生不评、漏评、不认真评教等现象，确保每位学生能够按时参加学生评教，引导学生客观、公正完成评价并写出反馈意见和建议。

4.根据《石河子大学学生管理规定》第二十四条款，对于缺课累计超过该课程总学时数三分之一者，或抽查三次无故缺课者，或缺交课程作业超过该课程总量的三分之一者，任课教师有权取消其参加该课程的考核资格，同时也有权取消其网上评教资格（已下发通知，根据学院提交的申请进行了处理）。

5.参与教学质量评价是每位同学责任、权利和义务，学校非常重视学生个人评教结果保密，除学生本人外，其他人（包括所有教师）无法查阅学生个人教学评价信息。请各位同学严肃对待网上评教，认真、客观、公正地评价，正确行使自己的权力，不得由他人代评和恶意评教。

五、网上评价操作办法 

（一）两种途径：

1.移动端通过微信石河子大学微门户进入评教系统进行评教，

2.PC端通过PC浏览器进入评教系统进行评教。

具体操作方法及流程见《学生评教指南》。

（二）评教分两个阶段：

第一阶段：学生对本学期1-8周参评的课程结合自身学习收获感受进行的整体性评价，共四个等级（收获非常大、收获比较大、收获一般、收获不太大），其中，最后一个等级“收获不太大”让学生自主选择。如果学生选择“否”，学生界面只剩下三个等级：“收获非常大、收获比较大、收获一般”，学生自主勾选课程放入相应的等级分级中。

第二阶段：根据第一阶段学生所选等级内的课程属性，分理论课、实验实践课、体育与健康课、思政课、音乐专业技能课五类，对应其具体指标及选项（非常符合、比较符合、一般、不太符合）结合自身学习感觉进行的符合度评价。
学生需要完成第一阶段整体评价后方可进入第二阶段评价，两个阶段评价均完成提交后才可计入结果。结果统计遵循一定的量化办法，以课程门次为单位，根据课程属性细化的具体指标选项后台赋分自动统计，以分数形式呈现各课程门次的评价。

六、注意事项：

1.学校对评价指标重新进行了完善和优化，实现分类评价，根据课程属性分为理论课、实验（实践）课、思政课、体育与健康课、艺术类小课（音乐专业技能课）五类评价指标，以学生为中心，突出学生学习目标知晓度、课程资源利用、自主学习度、课程考核方式公平适宜度、思政元素融入、知识能力素养收获等内容，以“非常符合、比较符合、一般、不太符合”四个选项呈现给同学们。

2.所有评价选项都是单选，每项评价都要完成，否则无法保存或提交。文字评价部分围绕课堂教学填写对这门课程的意见和建议。

3.填写完成进行保存或提交，保存后可以再次修删或者查看，提交后只能进行查看操作，评价完成请务必点击提交。评教结束后一定要再次进入评教界面，确认提交成功。

4.本轮次评教结果主要用于改进教学，不作为终结性评价。评教期间（11月7日-11月15日），我们将开放教师查询，教师登陆后可查询到学生对课程的主观意见和建议，教师可以回复学生意见和建议，学生也可以查询到教师的回复，但教师回复学生评教主观意见和建议一定是在学生评教期间，一旦评教结束，教师回复学生则无法看到。考虑到学生顾虑，学生个体具体信息不对教师开放，即教师只能看到意见和建议，具体哪位学生提出的教师无法看到，但教师的回复，学生个体是可以收到和看到。
5.由于学生评教参与人数多，时间紧，届时网络可能会出现繁忙等待现象，希望广大同学合理安排评教时间，尽量错开网评时段高峰。

请各学院务必通知到学生本轮次评教截止时间2026年11月15日。如有疑问或发现问题，可以加入学生评教问题解答交流QQ群（QQ群号：940682990）或与质量与评估办公室联系（行政楼101B),具体操作方法及流程参看附件材料。

联系人：谢彦      联系电话：2058182

                  给同学的一封信

                  ——关于教师课堂教学质量评价

各位同学：大家好!

学生是教学的最大利益相关者，教学好不好学生最有话语权。长期以来，广大同学能够以严肃认真、客观公正的态度参与“学生评教”，使我校教学质量逐年提升，教师教学质量评价工作得以顺利开展，并收到了较好的效果。但与此同时，“学生评教”也存在一些不尽人意的地方，一些同学评教时，或心存疑虑，或随便应付，草草了事，这无疑使评估结果的客观性和合理性大打折扣。评教是每一个同学的责任、权利和义务，希望每一位同学充分认识到评教的作用和意义，认真负责地评判任课教师教学水平和质量，是同学作为教育质量及其保障主体肩负的神圣职责，也是维护同学自身权益的具体体现。
一、帮助教师提高教学技能

以评促教，帮助教师总结经验，找出差距，采取措施，进一步提升教学水平，实现教学相长。同学们多一分评教思考，会给老师们多一分深入理解。

二、反馈教师改善教学环节

评教指标从多角度体现教学要求，旨在帮助教师从多环节了解教学状况。对各要素区分评价打分，有助于教师获知各要素的实施情况，从而更有针对性改进教学。

三、体现学生学习主体地位

参与评教是同学们的重要权利。评教以学生为主体，以学生学习为中心，以学习成效为关键。学生对自身学习最有发言权，学生在评教中的主体地位也毋庸置疑。

四、激发学生学习的积极性

评教过程关注学生的学习兴趣、学习负荷、学习投入与收获。教师通过评教结果了解学生兴趣与需求，从而在教学中引导学生将兴趣与探究相结合，激发学生学习积极性。

五、鼓励学生参与教学管理

学习反思、教学反思、管理反思三者并驾齐驱。当同学们在学习的路上探索，学校和老师也在教学管理研究途中期待同学们的反馈。实事求是就是最好方式。  
六、提供教学管理数据支撑

收集教学质量状态信息，并进行数据分析与结果运用，为学校教学管理决策提供信息依据。每一个得分背后都依靠着一大批评分在默默支撑，唯有客观公正与深思熟虑，才能产生公信的结果。

七、促进师生之间双向沟通

课堂沟通，直接而详尽地传授知识；评价沟通，精炼而概括地表达感想。学因教而有进，教因学而得益。师生间通过多渠道循环沟通，形成良好的动态关系，实现教学在互动中相长。

八、培养师生教学质量意识

教学相长，以评促改，是健全学校教学质量保障体系的重要环节之一。积极认真的评教态度，将促进提升师生共同的质量意识，推动持续改进、追求卓越的质量文化建设。

同学们，“评教”对于教师，既是压力，也是促使其改进教学和提高自身素质的动力，高质量的评价最直接、最终的受益者就是各位莘莘学子。希望广大同学认真履行“评教”赋予自己的责任、权利和义务，保证“评价”的公正性、准确性和可靠性，让我们的老师能够客观了解到教学内容、方法、手段和教学过程组织的优势和不足，持续改进教学。我们相信，你们每一次认真的评价，都在让石河子大学的课堂变得更好！
强智教务系统移动端学生评教操作流程

注：本次评教分为两个阶段：第一阶段整体评价，第二阶段详细评价，学生需要完成第一阶段整体评价后才可进入第二阶段详细评价，两个阶段评价均完成提交才可计入结果。

1.进入一站式服务大厅，依次点击【教务系统】-【学生评教】菜单。
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2.点击学生评教后，可以看到所设置的评教活动轮次及评价开始时间、评价结束时间，点击设置等级分级按钮，若页面有弹窗则根据弹窗提示内容进行选择，若没有则直接进入评价第一阶段-整体评价，该阶段您需要结合整体情况，横向比较，点击每一个课程门次后的“请选择”下拉选项,为每一个课程门次选择整体的评价等级，全部选择完毕后进行“提交”。第一阶段的评价会影响第二阶段的评价结果，请综合考量后认真选择。
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页面备注信息及按钮说明：

【注释:已选门次/未选门次】：已选门次是只针对当前每一个等级分级学生所选择的数据；未选门次为管理员根据规定，按每一个等级分级的比例与学生当前所需要评价的课程门次数据进行计算等到的数据，学生最终每一个等级分级设置已选数据应符合应选要求，否则无法提交第一阶段的整体评价。进而无法开始第二轮的详细评价。

【保存】：对当前所选等级分级的暂存操作。

【提交】：对所设置等级分级数据的提交操作，提交后数据即可生效。必须将所有的等级分级均设置完且每个等级分级的个数与应选一致才可成功提交。

【重置】：重置操作会清除已提交的第一阶段的整体评价数据及第二阶段的详细评价数据，根据管理员的设置酌情使用。若管理员设置重置次数为0，则不可重置，第一次提交后数据无法修改，依次类推。

【下一步】：第一阶段的整体评价提交后可点击【下一步】进入第二阶段的详细评价。

3.第一阶段的整体评价提交成功后点击【确定】进入第二阶段，第二阶段会根据第一阶段所设置的等级分级，将相同等级分级进行汇总。首先进入等级分级汇总界面。该界面显示每一个等级分级下课程评价结果的分数范围要求、总课程门次、已评课程门次及未评课程门次，点击“>”即可进入该等级分级所对应的评价数据页面。
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4.进入详细待评价数据后，点击【评价】按钮，即可进入详细评价页面，完成所有客观题选择及主观建议提填写后（主观题非必填题，结合实际情况自行选择是否需要填写），点击提交即可完成当前课程门次的评价。

注：进入对应等级分级的课程评价界面后（每个页面均有该课程门次所对应的等级分级级分数范围，请仔细查看），最终的评价分数需要在该等级分级设置的分数范围内才可成功提交，否则需要重新评价。
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5.评价结果提交后可在等级分级评价信息中看到所评的总分、是否提交及评价状态，且可点击总评分进行查看已提交的评价明细。继续完成剩余待评价数据的评价即可。学生评价完当前等级分级下的评价数据后需要重新返回至等级分级汇总页面进入下一个等级分级评价其所归属的课程信息，待所有等级分级下的课程均评价完成后，才可视为本次评价完成。
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6.若学生在评价期间退出系统，则下次继续按上述步骤进入教务系统-学生评价-设置等级分级页面，直接点击下一步，在等级分级汇总界面找到未评价的等级分级，继续后续评级即可。
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7.一旦评价开始，学生登录系统后，存在未评价的数据，系统均会在首页弹出提示信息，提醒学生及时参评。
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强智教务系统PC端学生评教操作流程
浏览器地址栏输入教务系统地（https://jwgl.shzu.edu.cn），输入账号密码，点击登录进入教务系统教师端（初始密码为身份证号后六位）。 

推荐使用谷歌chrome浏览器或者360急速浏览器
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一、学生评教操作流程

注：本次评教分为两个阶段：第一阶段整体评价，第二阶段详细评价，学生需要完成第一阶段整体评价后才可进入第二阶段详细评价，两个阶段评价均完成提交才可计入结果。

1.登录教务系统，进入【个人中心】，依次点击【教学评价】。
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2.依次点击【教学评价】-【学生评价】，可以看到所设置的评教活动轮次及评价开始时间、评价结束时间，点击设置等级分级按钮，若页面有弹窗则根据弹窗提示内容进行选择，若没有则直接进入评价第一阶段-整体评价，该阶段您需要结合整体情况，横向比较，点击每一个课程门次后的“请选择”下拉选项为每一个课程门次选择整体的评价等级，全部选择完毕后进行“提交”，提交成功后点击“确定”可直接进入第二阶段评价。第一阶段的评价会影响第二阶段的评价结果，请综合考量后认真选择。

[image: image21.png]@*rrirt PYCTEe

' ey = ™ 224111000800





有提示弹窗：根据提示结合实际情况选择确定或者取消后进行选择等级分级。
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无提示弹窗：直接选择等级分级。

[image: image23.png]AT | P X = e a
= 211,
EMSSERRSRI0S, ORSRR0 DN, RER0IA FARSSEODR
an wazn e
. a1 s0etsone asTeTEETY mors3089 wxs wmEs m FaEe
2 aasamst snetaonz sersemre smporooress) wnmm weme 8 FARE





[image: image24.png]2

B FAY

AR

TN X

i EEFERITEREET20R, SNESENREEAT, B ERESREAIR, SRR IR, —RIFE6IR, FARSIEE0IR

S

10

11

12

FETH

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

2024-2025-1

£

30614001

30614001

30614001

30614001

30615001

30615008

30612003

30612003

30612003

30613001

30614002

30613002

BEER

General Biology (EBUEHIY) (B

General Biology (EBUEHIY) (B

General Biology (EBUEHIY) (B

General Biology (EBUEHIY) (B
T
ErTREERE
Etries 2|
SRR
SRR

EEFEHRE]

SR

e

el

25[0155006]

HEE[0155080]

F2£0155007)

ESER(201601140]

EEERI0155019]

EE(0155089]

#TW2(0128036]

F2£0155007)

B2:(201901534]

ER[201901665]

BTR(201901320]

ER[201901665]

BRaAZRE

ERHR
O EREEE HEEE 8 FASE
O EREEE HEEE 8 FASE
EERSOHREE B FASE
EERSOHREE B FASE
EERSOHREE B FASE
EERSOHREE B FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
EERE HEEE0 -8 FASE
=== ==





[image: image25.png]Y4 FAE e Eyes .
% o A | G jwgl.shzu.edu.cn 87

i SSFERTEREHT2IR, SNERENEREMT, B - L
- SRSFRBIETAL), BTRRANT—SHTHTN?

RV BRaAZRE Q

] RERS

1 2004-2025-1 30614001 r A s e exs35006] O #TRE WS 8| FARS
2 2004-2025-1 30614001 General Biology (EBAEHI) [FHE¥H) #EN0155080] O #TRE WS 8| FARS
3 2004-2025-1 30614001 General Biology (EBAEHI) [FHE¥H) Fax01907] ERES O UBES  —B&  FARS
4 2004-2025-1 30614001 General Biology (EBAEHI) [FHE¥H) EER20160140] ERES O UBES  —B&  FARS
5 2004-2025-1 30615001 TR BSERI0155019] ERES O UBES  —B&  FARS
6 2004-2025-1 30615008 ErTRE RS EE(0155089] ERES O UBES  —B&  FARS
7 2004-2025-1 30613003 Etortes 2| #W2(0128036] RS HEESO0 B FARS
8 2004-2025-1 30613003 AREEEEE T=E0155007] RS HEESO0 B FARS
] 2004-2025-1 30613003 ARENTHES N 1201901534 RS HEESO &

10 2004-2025-1 30613001 wezpnzs @l Tesewe 2019016651 EERE  HERS0 & FARS
1 2004-2025-1 30614002 g ) =Z[201901320] RS HEESO0 B FARS

12 2004-2025-1 30613002 e F1=[201901665] RS HEESO0 B FARS





页面备注信息及按钮说明：

注释说明：应选门次（红色字体）为管理员根据规定，按每一个等级分级的比例与学生当前所需要评价的课程门次数据进行计算得到的数据，已选门次（蓝绿色背景）是只针对当前每一个等级分级学生所选择的数据；学生最终每一个等级分级设置应符合应选的要求，否则无法提交第一阶段的整体评价。进而无法开始第二轮的详细评价。

【保存】：对当前所选等级分级的暂存操作。

【提交】：对所设置等级分级数据的提交操作，提交后数据即可生效。必须将所有的等级分级均设置完且每个等级分级的个数与应选一致才可成功提交。

【重置】：重置操作会清除已提交的第一阶段的整体评价数据及第二阶段的详细评价数据，根据管理员的设置酌情使用。若管理员设置重置次数为0，则不可重置，第一次提交后数据无法修改，依次类推。

【下一步】：第一阶段的整体评价提交后可点击【下一步】进入第二阶段的详细评价。

3.第一阶段的整体评价提交成功后进入第二阶段，第二阶段会根据第一阶段所设置的等级分级，将相同等级分级进行汇总。首先进入等级分级汇总界面。该界面显示每一个等级分级下课程评价结果的分数范围要求、总课程门次、已评课程门次及未评课程门次，点击“进入评价”即可进入该等级分级所对应的评价数据页面。
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4.进入详细待评价数据后，点击【评价】按钮，即可进入详细评价页面，完成所有客观题选择及主观建议提填写后（主观题非必填题，结合实际情况自行选择是否需要填写），点击提交即可完成当前课程门次的评价。

注：进入对应等级分级的课程评价界面后（每个页面均有该课程门次所对应的等级分级级分数范围，请仔细查看），最终的评价分数需要在该等级分级设置的分数范围内才可成功提交，否则需要重新评价。
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5.评价结果提交后可在等级分级评价信息中看到所评的总分、是否提交及评价状态。继续完成剩余待评价数据的评价即可。学生评价完当前等级分级下的评价数据后需要重新返回至等级分级汇总页面,进入下一个等级分级评价其所归属的课程信息，待所有等级分级下的课程均评价完成后，才可视为本次评价完成。
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6.若学生在评价期间退出系统，则下次继续按上述步骤进入教务系统-学生评价-设置等级分级页面，直接点击下一步，在等级分级汇总界面找到未评价的等级分级，继续后续评级即可。
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7.一旦评价开始，学生登录系统后，存在未评价的数据，系统均会在首页弹出提示信息，提醒学生及时参评。[image: image34.png]OFAFAE
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PC端学生查询教师对主观意见建议的回复的

操作流程

一、必须通过PC电脑端实现。依次点击【教务处一体化平台】-【教务管理系统】-【学生评价】菜单，进入学生评价界面。
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二、点击【教学评价】-【设置等级分级】-【下一步】菜单。
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三、点击【进入评价】-【查看】-【教师回复】菜单。
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